
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACIóN ANEXOA

DEPENDENCIA O ENTIDAD: COLEGIO DE EDUCACIóN PROFESIONAL TÉCNICA DEL ESTADO DE SONORA
ANÁLISIS DE LAS VARIACIONES PHOGRAMÁTICO - PRESUPUESTAL TRIMESTRE: SEGUNDO 2026

El presupuesto para el Ejerc¡cio Fiscal2026 del Coleg¡o de Educación Profesional Técnica del Estado de Sonora

CONALEP, aprobado en la Sesión Ordinaria CVll de la H. Junta D¡rect¡va del 05 de ma,zo de 2026 en el punto

de acuerdo 9.SO.CVll-050326, se compone de tres fuentes de f¡nanc¡am¡ento las cuales se detallan a

cont¡nuac¡ón y que dan un total de $585,524,486.00, el cual corresponde a lo asrgnado en el Presupuesto de

Egresos del Gobierno del Estado de Sonora para el Ejerc¡cio F¡scal de 2026 y el Decreto número 77, del

Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de Sonora para el Ejercicio Fiscal de 2026, publicada en el

Boletín Ofic¡al Tomo CCXVI, Ed¡c¡ón Espec¡al, v¡ernes 12 de diciembre de 2025:

o Fuente f¡nanciera federal: Fondo de Aportaciones para la Educación Tecnológica y de Adultos

(FAETA/CONALEP) por un total de $354,021,413.00

. Fuente financ¡era estatal: Subs¡dio Estatal por un total de $185,339,139.00

. Fuente financiera recursos prop¡os: Por un total de $46,163,934.00

Durante el primer trimestre de 2026, el presupuesto de ingresos y egresos del Colegio, presentó las

siguientes ampliaciones líqu¡das:

ESTATALES

o Ampliación Líquida por un importe de $249,564.61 , Ampliación ESTATAL 1 Complemento al

subsidio Estatal para el Pago de Seguros lnstitucionales 2026 (9249,564.61).

El monto total de ampliaciones líquidas det primer trimestre 2026 es de $249,S64.6i.

Dentro del segundo trimestre de 2026, el presupuesto de ingresos y egresos del Coleg¡o, presentó las

siguientes ampliac¡ones líquidas:

ESTATALES

o Ampliación Líqu¡da por un importe de $584,802.89, Amptiación ESTATAL 2 pótiza de Bienes

Patrimon¡ales y vehiculares Marzo 2026 ($584,802.89).

o Ampliación Líquida por un importe de $889,798.73, Ampliación ESTATAL 3 comptemento at

subsidio Estatal "Pago de Seguro para estudiantes de EIVSyS 2026" (9889,798.73).

Estas mod¡f¡cac¡ones total¡zadas, aumentan nuestro presupuesto apl¡cándose al capítulo 30000 - Servicios
generales, dejando un presupuesto total modificado de SS87,248,652.23

El Colegio cuenta con un Programa Operativo Anual (POA), con 27 metas siendo d¡str¡buidas I en planteles

y 19 en la D¡recc¡ón General y Direcciones de área. Las modif¡cac¡ones presupuestales aquí presentadas

7
no afectan las metas planteadas en el POA 2026.
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Justificación de las Modificaciones a¡ Presupuesto Original e lmpacto en Metas.

lmpacto en Metas

1.- Méta. - Alumnos beneficiados con actividades y programas deportivos. - Para este segundo

tr¡mestre se proyectó benefic¡ar a 1680 estudiantes y se alcanzó a beneficiar a 2008, lo cual fue por la

implementac¡ón de actividades extraord¡narias dir¡g¡das hac¡a todo el alumnado de los planteles, las cuales

se realizaron para motivar a los y las jóvenes, poner en práctica la act¡vación física y mejorar la conv¡venc¡a

entre las comunidades de los planteles.

2.- Meta. - Alumnado béneficiado con las actividades arlístico culturales en los 14 planteles. - En este

trimestre se programaron benef iciar a 2130 estudiantes y se alcanzó beneficiar a 2008, esto como resultado

de atender convocatonas masivas que no estaban contempladas, como presentaciones de expresiones

artísticas por parte de los alumnos como danza, obras de teatro, conferencias y expos¡ciones; muchas de

ellas aprovechando el fin del semestre para generar mayor participación de la comun¡dad de los planteles.

3.- Meta. - Becas estudiantiles patroc¡nadas por el sector productivo e instituciones públicas,

privadas y sociales. - Esta meta rebasó lo programado ya que de manera extraordinaria los planteles

recib¡eron becas alimenticias y otras por parte de DIF mun¡cipal. Los planteles que más obtuvieron fueron:

Obregón, Agua Prieta, Nacozari y San Luis Río Colorado.

4.- Meta. - Captac¡ón de ingresos propios por la venta de servicios de capacilac¡ón laboral. - Esta

meta alcanzó un avance del 47.73k en este segundo trimestre, esto se debe a que algunos cursos que

teníamos programados para el pr¡mer y segundo tr¡mestre, como los acordados con Alimentación para el

Bienestar e ISSSTE, se nos informó que se ¡mpartirán hasta el tercer y cuarto trimestre, también nos ha

afectado el camb¡o de personal en varios Planteles, ya que no cumplen con el perf¡l para Ventas requer¡do,

lo que ocasionó que no pudieran cumplir con sus metas programadas.

5.- Meta. - Docente capacitado. - En esta meta no está programada para este segundo trimestre, sin

embrago, derivado de las necesidades de actualización del personal docente y de las oportun¡dades de

formación que surgieron durante d¡cho periodo, algunos planteles llevaron a cabo acciones de capacitación.

6.- Meta. - Alumnado beneficiado con programas de tutorías académicas en los planteles CONALEP.

- Esta meta fue superada debido al incremento en la atención brindada a estudiantes con módulos no

aprobados. Asim¡smo, las asesorías académicas de regular¡zac¡ón const¡tuyen un derecho de las y los

estudrantes. /
L' /
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7.- Meta. - Acciones de promoc¡ón de la equidad de género real¡zadas en planteles. - Esta meta alcanzó

un avance del 58.06% lo que obedece a la rotación y cambios de personal ocurridos durante este per¡odo,

tanto en la Direcc¡ón General como en d¡versos planteles del Colegio. Esta situación requirió un proceso de

reorganización ¡nsl¡tuc¡onal y el ajuste en la programación de algunas actividades. No obstante, se mant¡ene

el compromiso institucional con el cumplimiento de la meta anual, por lo que las acciones pendientes serán

forlalecidas y desanolladas durante los s¡guientes periodos conforme a la planeación establecida.

8.- Meta. - Aténc¡ón a solicitudes de transparencia. - En este segundo trimestre se tenía contemplado Ia

recepción de 17 sol¡c¡tudes de información, s¡n embargo, se recibieron 6, lo que representa el 35% en

relación a la meta programada, esto obedece a que las Leyes de Transparencia han presentado reformas,

las cuales han repercut¡do en las plataformas tanto nacional como estatal, por lo que consideramos que la

ciudadanÍa ha pausado sus ¡nqu¡etudes y no han presentado un comportamiento similar a años anteriores.

Modif ¡caciones al Presupuesto Oriqinal

A cont¡nuac¡ón, se muestran las ampl¡aciones líquidas y compensadas por partida global y la just¡ficación

por capítulo del segundo trimestre 2026:

PARTIDA DESCRIPCIÓN

SU ELDOS

COMPENSACION POR RIESGOS PROFESIONATES

RIESGO LABORAL

PRIMAS Y ACREDITACIONES POR AÑOS DE

SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS

PRIMAS DE VACACIONES Y DOMINICAL

AGUINALDO O GRATIFICACION DE FIN DE AÑO

COMPENSACION POR AJUSTE DE CALENDARIO

ESTIMULOS AI PERSONAL DE CONFIANZA

APORTACION ES AL ISSSTE

APORTACIONES AL SEGURO DE CESANTIA DE

EDAD AVANZADA Y VEIEZ

APORTACIONES AL FOVISSSTE

APORTACIONES AL SISTEMA DE AHORRO PARA Et
RETIRO

DEPOSITOS PARA EL AHORRO SOLIDARIO

OTRAS APORTACIONES DE SEGUROS COLECTIVOS

APORTACIONES PARA EL SEGURO COLECTIVO DE

REfIRO

APROBADO

ANUAL

II TRIM

COMPENSADAS

13,089,186.18

0.00

0.00

7 ,628 ,783 .51

74,7 39.7 0

!97 ,87 4.96

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

3 ,7 67,263 .86

0.00

PR€SUPUESTO

MODIFICADO

2t4,924,796.82

139,003.00

3,905,256.00

58,442,036.47

22,343,907.54

22,640,005.11

4,396,965.00

7,456,955.00

28,582,615.00

8,245,234.O0

t2,425,477.00

4,970,191.00

1,493,189.00

73 ,262,71 3 .86

3s3,32s.00

11301

11305

11306

13101

13201

73202

13203

13403

14101

14105

7420r

14301

74302

14403

14405

231,339,020.00

139,003.00

3,905,256.00

50,813,8s2.90

22,309,996.00

22,390,039.10

4,396,96s.00

7,456,955.00

28,582,615.00

8,245,234.OO

12,42s,477.00

4,970,191.00

1,493,189.00

9,501,510.00

353,32s.01

(./

UQUIDAS

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0,00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
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t5202

75402

75404

15409

15413

15416

754r7

15419

1542r

75424

15901

77707

77702

17104

loooo

21101

27207

27407

21501

21607

27707

27702

2270s

PAGO DE LIQUIDACIONES

COMPENSACIÓN GARANTIZADA

DIAS ECONOMICOS Y DE DESCANSO

OBLIGATORIOS NO DISFRUTADOS

BONO PARA OESPENSA

AYUDA PARA GUARDERIA A MADRES

TRABAIADORAS

APOYO PARA UTILES ESCOLARES

APOYO PARA DESARROTLO Y CAPACITACION

AYUDA PARA SERVICIO DE TRANSPORTE

BONO DE DIA DE MADRES

BONO DEL DfA DEL PAORE

OTRAS PRESTACIONES

ESTIMULO POR PRODUCTIVIDAD Y EFICIENCIA

ESTIMU LOS AL PERSONAL

BONO POR PUNTUATIDAD

SERVICIOS PERSONATES

MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE

OFICINA

MATERIALES Y UTILES DE IMPRESIóN Y

PRODUCCION

MATERIALES Y UTITES PARA EL PROCESAMIENTO

DE EQUIPOS Y BIENES INFORMATICOS

MATERIAL PARA INFORMACION

MATERIAL DE TIMPIEZA

MATERIALES EDUCATIVOS

IV]ATERIALES Y SUN4INISTROS PARA PLANTELES

EDUCATIVOS

PRODUCTOS ALIM ENTICIOS PARA PERSONAS

DERIVADO DE LA PRESTACION DE SERV¡CIOS

PUELICOS EN UNIDADES DE SALUD, EDUCATIVAS Y

OTRAS

ADQUISICION DE AGUA POTABLE

UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION

PRODUCTOS MIN ERALES NO METALICOS

CEI\,4ENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO

CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO

MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRON ICO

ARTICULOS IV]ETALICOS PARA LA CONSTRUCCION

MAIERIALES COIV] PtEM ENTARIOS

OTROS MATERIALES Y ARTICUTOS DE

CONSTRUCCION Y REPARACION

FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS

AGROQUIMICOS

M EDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS

COI\4BUSTIBLES

LUBRICANTES Y ADITIVOS

8,054,875.00

2t,833,847.O0

3,223,516.00

15,937,186.00

225,889,00

1,952,20s.00

72,649,733.00

r,006,822.00

1,391,337.00

669,722.00

35,453,129.00

2,5lt,59r.OO

70,939,272.O0

8,073,477.00

532,24s,169.00

1,400,000.00

350,001.00

147,000.00

500.00

2,050,000.00

10,000.00

1,100,000.00

404,817.00

191,940.00

39,178,00

10,445,00

74,797.00

10,000.00

699,999.00

10,000.00

242,298.O0

700,000,00

10,000.00

6,000.00

649,999.00

20,000.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

43,388.33

0.00

5,359,719.88

0.00

0.00

0,00

0.00

-9L,427.83

,3,928.59

-50,000.00

0.00

-650,000.00

0.00

-208,572.71

4,0s9,503.07

27,833,841.00

3,223,516.00

15,937,186.00

22s,889.00

7,952,205.O0

t2,649,733.O0

1.,006,822.00

1,434,7 25 .33

669,722.OO

44 ,746 ,070.7 4

2,s11,591.00

r0,939,212.00

8,073,417.00

532,245,169,00

7,308,57 2.77

307,872.4!

97,000,00

500.00

1,400,000.00

10,000.00

89!,421 .83

191,940.00

39,178.00

41,991.59

43,348.00

10,000.00

390,814.87

34,800.00

742,298.O0

476,322.35

10,000.00

6,000.00

469,999.00

20,000.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0,00

0.00

0,00

0,00

0.00

0,00

0,00

0,00 ,117,458.30 287,418.70

22706

2230!

24rOr

2420r

2430!

24607

2470r

24807

24907

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

3,928.59

0.00

0.00

-309,184.13

0.00

-100,000.00

-764,666.13

25207

25307

26707

261.02

0.00

0.00

0,00

0,00u

-3,915,984.12

I

0.00

0.00

-180,000.00

0.00
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29307

29401

33608

27tOL

27201,

27307

29t07

29201

29601

29801

20000

31101

31201

31301

31401

37707

32201

32301

32507

32701

32901

33101

33301

33401

33603

33605

0,00

0,00

0.00

0.00

0.00

0,00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0,00

0,00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

889,798.7 3

0.00

584,802.89

0.00

0.00

VESTUARIOS Y UN IFORMES

PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION

PERSONAL

ARTICULOS DEPORTIVOS

HERRAMIENTAS MENORES

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE

EDtFtCtOS

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE

MOBILIARIO Y EQUIPO DE AOMINISTRACION,

EDUCACIONAL Y RECREATIVO

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE

EQUIPO DE COMPUTO Y ÍECNOLOGIAS DE LA

INFORMACION

REFACCIONES Y ACCESORIOS M ENORES DE

EQUIPO DE TRANSPORTE

REFACCIONES Y ACCESORIOS M ENORES DE

MAQUINARIA Y OTROS EQUIPOS

MATERIATES Y SUMINISTROS

ENERGIA ELECTRICA

GAS

AGUA POTABLE

TELEFONIA TRADICIONAL

SERVICIO DE ACCESO A INTERNET, REDES Y

PROCESAMIENTO DE INFORI\4ACION

ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS

ARRENDAMIENTO DE MUEBtES, MAQUINARIA Y

EQUIPO

ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE

TERRESTRE

PATENTES, REGALIAS Y OTROS

OTROS ARRENDAMIENTOS

SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD,
AUDIfORIAS Y RELACIONADOS

SERVICIOS DE INFORMATICA

SERVICIOS OE CAPACITACION

IM PRESIONES Y PUBLICACIONES OFICIALES

LICITACION ES, CONVENIOS Y CONVOCATORIAS

SERVICIO DE FOTOCOPIADO EN LAS

INSTALACIONES DE tAS DEPENDENCIAS Y

ENTIDADES

SERVICIOS DE DIGITATIZACIÓN

SERVICIOS OE VIGILANCIA

SERVICIOS INTEGRALES

SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS

SEGUROS DE BIENES PATRIMONIATES

FLETES Y MANIOBRAS

COMISIONES POR VENTAS

20,000.00

10,000.00

20,000.00

50,000.00

190,000.00

5,000.00

1,385,s00.00

50,000.00

16,027.00

9,813,555.00

7,882,975.00

51,601.00

2,053,601.00

171,601.00

1,100,001.00

1,343,987.00

1.00

230,000.00

2,727 ,O00.00

30,000.00

1,200,000.00

s,000.00

160,000.00

200,000,00

16,000.00

1,250,000.00

45,000.00

8,000,000.00

1.00

320,000.00

1.00

150,000.00

15,000.00

0.00

-2,531,315.85

17,772.00

587,00

0.00

0,00

0,00

-40,300.37

- 1.00

0.00

0.00

8,733.33

3,125.00

-3,778.29

746,513.18

-5,000.00

-60,000.00

-23,400.00

0.00

-161,316.34

-37,064.00

5,541,484.00

11,736.00

-82,410.79

0.00

-50,000.00

7,737.O8

20,000.00

26,236.52

20,000.00

50,000.00

190,000.00

5,000.00

50,000.00

16,027.00

7,242,239.15

7,927,823.00

52,188.00

2,053,601.00

172,650.00

1,103,147.99

L,299,490.64

0.00

138,733,33

1,061,966.04

78,72L.77

1,384,44s.s8

0.00

100,000.00

to5,767.60

16,000.00

850,t67.62

7,936.00

72,rL2,208.00

1,057,811.80

237,589,21

684,987.53

100,000.00

9,841.98

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00 -660,007.29 725,492.7!

33609

33801

33902

34101

34501

34701

34801

0.00
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MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DEr)rur TNMUEBLES 100,000.00 0.00 -53,238.00 46,762.00

MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DEr52r,r 50,000.00 0.00 -j,014.75 42,985.25MOBITIARIO Y EQUIPO

MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE

35202 MOBTL|AR|O y EQUtpO PARA ESCUELAS, 10,000.00 o,oo o.oo 1o,ooo,oo
LABORATORIOS Y TALLERES

35301 TNSTALACTONES 20,000.00 o.oo -7,823.88 L2,t76.72
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE BIENESr5ru¿ TNFORMATTCOS 10,000.00 0.00 0.00 10,000.00

MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE EQUIPOr\\{, r 350,000.00 0.00 -17,090.00 58,641.04DE TRANSPORTE

MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DEJ5tut 
MAeUtNARtA y EeUtpO 44,556.00 0.00 _20,000.00 24,556.00

35801 SERV|C|OS DE uMptEZA y MANEiO DE DESECHOS 1,200,000.00 0.oo -35o,o0o.oo 85o,ooo.oo

35901 SERVIC|OS DE JARDTNERTA y FUMTGACTON 400,000.00 0.00 ,1oo,ooo.oo 3oo.ooo.oo
DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS

36101 MED|OS DE MENSAJES SOBRE PROGRAMAS y 5,000.00 0,00 o.oo 5,ooo.oo
ACTIVIDADES GUBERNAM ENTALES

DIFUSION POR RADIO. TELEVISION Y OTROS

36201 MEDTOS DE MENSAJES COMERCTALES PARA 5,000,00 0,00 0,oo 5,ooo.oo
PROMOVER LA VENTA DE PRODUCTOS O SERVICIOS

37101 PASAJES AEREOS 150,000.00 0.00 _5o,ooo.oo loo,ooo.oo

3120r PASAiES TERRESTRES 150,000.00 0.00 _50,000.00 loo,ooo.oo

37501 V|ATICOS EN EL PA|S 479,999.00 0.00 -220,550.00 159,449.00

37502 GASTOS DE CAMTNO 250,000.00 0.00 _150,000.00 loo,ooo.oo

3760r VtAfrcos EN EL EXTRANJERO 10,000.00 0.00 0.00 1o,ooo.oo

3790L CUOTAS 40,000.00 0.00 0.00 4o,oo0.oo

38201 GASTOS DE ORDEN SOC|ALy CULTURAL 1,000,000.00 0.00 147,986.16 746,415.76

38301 CONGRESOS y CONVENCTONES 100,000,00 0.00 _65,920.00 34,O8o.OO

39201 TMPUESTOS y DERECHOS 5,000.00 o.oo o.oo 12,815.30
PENAS. MULTAS, ACCESORIOS Y3s5or ACTUALIZAC|ONES 3s0,000.00 0.00 0.00 603,517,66

39801 |MPUESTOS SOBRE NO|\¡|NAS 0.00 o.oo 4,Lr4,o93.72 8,671,4L5.12

30000 sERvtcros GENERATES 31,681,324.00 1A74,60r.62 9,033,¡IOO.O5 42,438,A90.2A

43901 SUBS|D|OS PARA CAPACITAC|ON y BECAS 1.00 0.00 o,oo 1.oo

44101 AYUDAS SOCTALES A PERSONAS 1.00 o.oo -1.00 o.oo
GASTOS POR SERVICIOS DE TRASLADO DE441u5 PERSONAS 400,000.00 0.00 1.00 400,001.00

APORTACIONES PARA CUBRIR CONVENIOS CON44502 
oRGAN|ZAC|ONES SINOTCALES 4'346'436,00 0,00 0.00 4,345,436.00

¡roooo :HXTL:H'1"*rGNA,oNEs'suBsrDrosY 4'74GA3a.@ o.oo o.oo 4,74o,t 8.00

51101 MUEBLES DE OF|C|NA Y ESTANTERTA 200,000.00 0.00 -133,712.00 66,288.00
EOUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LAs1s0r. |NFóRMAC|ON 3's78'000,00 0,00 _3,462,0A4.20 115,915.80

OTROS MOBILIARIOS Y EOUIPOS DE5ts0t ADM|N|STRAC|ON 10,000.00 0,00 33,712.00 56,712.00

MOBILIARIO Y EOUIPO PARA ESCUELAS, Is1e02 
LABoRAToRtos y iALLERES U 

1,000,000.00 0.00 -1,000,000.00 0.00
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52t0L

54101

EQUIPOS Y APARATOS AUDIOVISUALES

AUTOMOVILES Y CAMIONES

SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO,

CATEFACCION Y DE REFRIGERACION INDUSTRIAL Y

COM ERCIAL

BIENES MUEBLES, INMUEBTES E INTANGIBTES

ÍOTAL GENERAL

50,000.00

1,400,000,00

800,000.00

7,038,000.00

585;524 ,486.00 1,474,6Ot,62

0.00

0.00

-40,000.00

-1,400,000.00

10,000.00

0.00

56401

50000

0.00 -500,000.00 287,000.00

.000 -6,502,084,2O

0.00

535,915.80

587,?48,652.23

lOOOO SEHVICIOS PERSONALES

En este capítulo de gasto se presenta un presupuesto mod¡ficado de $532,245,169.00, se.iustificarán
los conceptos que presentan mayor relevancia modificatoria acumulada a nivel de partida específ¡ca,
de acuerdo con lo que dicta la Guía para la elaboración de la Cuenta de la Hacienda Pública Estatal del
ejercicio 2026:

Las sigu¡entes partidas presentaron ampl¡ac¡ones/reducc¡ones compensadas derivado a
movimientos naturales de nóm¡na para el pago de prima vacacional y años de servicio,
agu¡naldo, seguro de gastos médicos docente, bono de dia de madres y otras prestaciones:

o 1 1301 - Sueldos (-$13,089,186.18)
o 13101 - Primas y acreditac¡ones por años de servicio efectivo ($7,628,183.57)
o 13201 - Primas de vacac¡ones y dominical ($14,739.70)
o 13202 - Aguinaldo o grat¡ficación de f¡n de año ($197,874.96)
o 1 4403 - Okas aportac¡ones de seguros colect¡vos ($3,761 ,263.86)
o 15202 - Pago de l¡quidaciones (-$3,915,984.12)
o 15421 - Bono de d¡a de madres ($43,388.33)
:. 15901 - Otras prestac¡ones ($5,359,719.88)

2OOOO MATERIALES Y SUMINISTROS

En este capÍtulo de gasto se presenta un presupuesto modificado de $7,282,239.15, se just¡f¡carán los
conceptos que presentan mayor relevancia modificatoria acumulada a n¡vel de partida especÍf¡ca, de
acuerdo con lo que d¡cta la Guía para la elaboración de la Cuenta de la Hacienda Pública Estatal del
ejercicio 2026:

Partidas con reducción presupuestal compensada para dar suficiencia a otras partidas, der¡vada
principalmente del incremento en la jornada laboral del personal de vigilanc¡a establecido en el
Contrato Marco, así como del registro del impuesto estatal del 37o sobre nómina. Asimismo, se
informó la situación actual del Colegio mediante el ofic¡o No. DlR.ADMON1072612026.

o 21101 - Materiales, út¡les y equ¡pos menores de ofic¡na (-$91,427.83)
o 21201 - Materiales y útiles de impresión y producción (-$3,928.59)
o 21401 - Mater¡ales y útiles para el procesamiento de equipos y bienes informáticos (-$50,000.00)
o 21601 - Material de limp¡eza (-$650,000.00)
o 21702 - Materiales y sumin¡stros para planteles educativos (-$208,572.17)
o 22105 -Productos aliment¡cios para personas derivado de las prestaciones de servicios públ¡cos

en unidades de salud, educat¡vas y otras G$117,458-30)
o 24601 - Material eléctrico y electrónico (-$309,184.13)
o 24801 - Mater¡ales complementarios (-$100,000.00)
o 24901 - Otros materiales y artÍculos fh construcción y reparación (-$164,666.13)

(-.,'

o
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o 26101 - Combustibles (-$1 80.000.00)
o 29401 - Refacc¡ones y accesorios menores de equipo de cómputo y tecnologías de la

información (-$660,007.29)

Partidas con ampliación presupueslal compensada:

24101 - Productos minerales no metálicos ($3,928.59) Compra de material para reparaciones
en planteles.

3OOOO SEBVICIOS GENERALES

En este capÍtulo de gasto se presenta un presupuesto modificado de $42,438,890.28, se justificarán los
conceptos que presentan mayor relevancia modificatoria acumulada a nivel de partida específica, de
acuerdo con lo que dicta la Guía para la elaboración de la Cuenta de la Hacienda Públ¡ca Estatal del
ejercicio 2026:

Partidas con reducción presupuestal compensada para dar suficiencia a otras partidas, derivada
princ¡palmente del incremento en la jornada laboral del personal de v¡gilanc¡a establecido en el
Contrato Marco, así como del registro del ¡mpuesto estatal del 3% sobre nómina. Asimismo, se
informó la s¡tuación actual del Colegio mediante el of¡c¡o No. DIR.ADMON 1072612026.

o 32201 - Arrendamiento de edificios (-$40,300.37)
o 32301 - Arrendam¡ento de muebles, maquinaria y equipo (-$1 .00)
o 32901 - Otros arrendamientos (-$3,1 78.29)
o 33301 - Servicios de ¡nformática (-S5,000.00)
o 33401 - Servicios de capacitación (-$60,000.00)
o 33603 - lmpres¡ones y publicaciones of¡ciales (-$23,400.00)
o 33608 - Servicios de fotocopiado en las instalaciones de las dependencias y entidades (-

$ 161 ,31 6.34)
o 33609 - Servicios de digitalización (-$37,064.00)
o 34101 - Servicios financ¡eros y bancar¡os C$82,410.79)
o 34701 - Fletes y man¡obras (-$50,000.00)
o 35101 - Mantenimiento y conservación de inmuebles (-$53,238)
o 35201 - Mantenimiento y conservación de mobiliario y equ¡po (-$-7,014.75)
o 35301 - lnstalaciones (-$7,823.88)
o 35501 - Mantenim¡ento y conservac¡ón de equipo de transporte (-$17,090.00)
o 35701 - Mantenimiento y conservación de maquinaria y equipo (-$20,000.00)
o 35801 - Servicios de limpieza y manejo de desechos (-$350,000.00)
o 35901 - Servicios de jardinerÍa y fumigación C$100,000.00)
o 37101 - Pasajes aéreos C$50,000.00)
o 37201 - Pasajes terrestres G$50,000.00)
o 37501 - Viáticos en el país C$220,550.00)
o 37502 - Gastos de camino C$150,000.00)
o 38301 - Congresos y convenciones (-$65,920.00)

Partidas con ampliación presupuestal compensada:

o 31 101 - Energía eléctr¡ca ($1 1,712.00) Pago de servicios básicos extensión Cananea.
o 31201 - Gas ($587.00) Compra de tambo chico de gas para comedor de alumnos PLANTEL

Guaymas. 0L-/
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o 32501 - Arrendamiento de equipo de transporte terrestre ($8,733.33) Renta de equipo de
transporte para diversas comisiones en el estado.

o 32701 - Patentes, regalías y otros ($3,125.00) Licencia anual de plataforma facturo por ti, para
descarga masiva de CFDI nóminas.

o 33101 - Serv¡c¡os legales, de contabilidad, auditorías y relacionados ($746,513.18) Elaboración
de plano tgpográfico de contorno de CABORCA; Certificación de documentos y revocación de
poder JURIDICO; Pago de 7 certif¡cac¡ones CONOCER plantel Obregón; Contratos de servic¡os
profesionales Administración, Jurídico y Académico.

o 33801 - Serv¡cios de vigilancia ($5,541,484.00) lncremento de la jornada laboral del personal de
v¡g¡lancia establecido en contrato marco.

o 33902 - Servicios integrales ($1 1,736.00) Pago de consulta médica alumna plantel CABORCA;
Pago de seguro de v¡da para estudiantes de la carrera de PTB en Enfermería General
Vinculac¡ón.

o 34801 - Comisiones por venta ($1,737.08) Comisones por venta Adm¡n¡strac¡ón; Licenc¡a anual
de plataforma facturo por ti, para descarga masiva de CFDI nóminas.

o 38201 - Gastos de orden soc¡al y cultural ($147,986.16) Evento dÍa del Maestro 2026; Gastos
de graduación en planteles.

. 3980'1 - lmpuestos sobre nóminas ($4,114,093.72) Reg¡stro del ¡mpuesto estatal 3% del 2do
trimestre 2026.

4OOOO TRANSFERENCIAS. ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

En este capítulo de gasto se presenta un presupuesto modificado de $4,746,438.00, se justificarán los
conceptos que presentan mayor relevancia modif¡catoria acumulada a nivel de part¡da específ¡ca, de
acuerdo con lo que dicta la Guía para la elaboración de la Cuenta de la Hacienda Pública Estatal del
ejerc¡c¡o 2026:

o 44101 - Ayudas sociales a personas C$1 .00)
o 44'105 - Gastos por serv¡c¡o de traslado de personas ($1.00)

Modificación en partidas por ¡nstrucciones de la cabecera de sector, ya que no se va a utilizar la part¡da.

5OOOO BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

En este capítulo de gasto se presenla un presupuesto mod¡ficado de $4,746,438.00, se justificarán los
conceptos que presentan mayor relevancia modificatoria acumulada a n¡vel de partida específica, de
acuerdo con lo que dicta la Guía para la elaboración de la Cuenta de la Hacienda Pública Estatal del
ejercicio 2026:

Part¡das con reducción presupuestal compensada para dar suficiencia a otras partidas, derivada
principalmente del ¡ncremento en la jornada laboral del personal de vigilancia establec¡do en el
Contrato Marco, asÍ como del reg¡stro del impuesto estatal del 3% sobre nómina. Asimismo, se
informó la situación actual del Colegio mediante el oficio No. DIR.ADMON 1072612026.

o 51101 - Muebles de oficina y estantería (-$133,712.00)
o 51501 - Equipo de cómputo y tecnologÍas de la información (-$3,462,084.20)
o 51902 - Mobiliar¡o y equipo para escuelas, laboratorios y talleres (-$1 ,000,000.00)
o 52101 - Equ¡pos y aparatos audiov¡suales (-$40,000.00)
o 54101 - Automóviles y camiones (-$1 ,400,000.00)

I
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56401 - Sistemas de aire acondicionado, calefacción y de refr¡geración industrial y comerc¡al (-
$500,000.00)

Part¡da con ampliación presupuestal compensada:

o 5'1901 - Otros mobiliarios y equipos de administación ($33,712.00) Compra de 2 alarmas de
jalón para DG y l3 extinguidores plantel Nogales.

lurs AN ACHECO GARCIA CRISTINA RODRIGUEZ IBARRA

DTRECToR DE PLANEACTóN DIRECTORA 6ENERAL
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I
I 2. lnformación relativa a Fideicom¡sos Públ¡cos.
I

I g, Cotegro de Educación Profes¡onal Técnica del Estado de Sonora no cuenta con Fide¡comisos Públicos
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